
３　労働組合の資格審査

（単位：件、％）

平成27 令和元

補正勧告あり

補正勧告なし

（単位：件、％）

令和2

資 格 な し

第40表　　都道府県労委対比新規件数

年
区分

東 京 都

全 国

比 率

次 年 繰 越

取 扱 件 数

取 下

資 格 あ り

打 切

前 年 繰 越

新 規 申 請

終 結 件 数

第39表　　資格審査取扱件数

年
区分
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３　労働組合の資格審査

（単位：件、％）

平成27 令和元

補正勧告あり

補正勧告なし

（単位：件、％）

令和2

資 格 な し

第40表　　都道府県労委対比新規件数

年
区分

東 京 都

全 国

比 率

次 年 繰 越

取 扱 件 数

取 下

資 格 あ り

打 切

前 年 繰 越

新 規 申 請

終 結 件 数

第39表　　資格審査取扱件数

年
区分

（単位：件、％） （単位：件、％）

令和2

補正勧告あり

補正勧告なし

（単位：件、％） （単位：件）

令和2

資 格 な し

労働者供給事業

第41表　　係属事由別新規件数

年
区分

総 数

不 当 労 働 行 為

法 人 登 記

委 員 推 薦

取 扱 件 数

次 年 繰 越

取 下

資 格 あ り

打 切

前 年 繰 越

新 規 申 請

終 結 件 数

（第39表つづき）

年
区分
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（単位：件）

総 数

不当労働行為

法 人 登 記

委 員 推 薦

労働者供給事業

（単位：日）

委 員 推 薦

労働者供給事業

不 当 労 働 行 為

法 人 登 記

第43表　　係属事由別平均所要日数

年
区分

令和2

総 平 均 日 数

第42表　　係属事由別終結件数

　終結区分

区分

取 扱
件 数

終 結
件 数

次 年
繰 越取 下 打 切

資 格
あ り

資 格
な し
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（単位：件）

総 数

不当労働行為

法 人 登 記

委 員 推 薦

労働者供給事業

（単位：日）

委 員 推 薦

労働者供給事業

不 当 労 働 行 為

法 人 登 記

第43表　　係属事由別平均所要日数

年
区分

令和2

総 平 均 日 数

第42表　　係属事由別終結件数

　終結区分

区分

取 扱
件 数

終 結
件 数

次 年
繰 越取 下 打 切

資 格
あ り

資 格
な し

４　相 談

（単位：件）

年
区分

令和2

　注）（　）内件数は、申請・申立件数で内数。

そ の 他 の 相 談

第44表　　相談件数

総 数

調整に関するもの

不当労働行為に
関 す る も の

資 格 審 査 に
関 す る も の
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